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Gorevin Tanimi

Bu gbrev tanimi formu; _
26.12.2007 tarihli ve 26738 sayilli Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol
Standartlarn Tebligi ile kamu idarelerinde ic kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi,
izlenmesi ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmigtir.

Gorevi ve Sorumluluklan

Universitemizin (st ydnetimce belirlemis amag, hedef ve stratejiler dogrultusunda,
Baskanligimizca sunulan hizmetlerinin saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri ile yasal
mevzuata uygun olarak yerine getirilmesini, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde
kullaniimasini, faaliyetlerin aksatilmadan, diizenli olarak ylritilmesini saglamak. Israfin
6nlenmesi, kaynaklarin daha verimli kullanilmasi, akademik ve idari birimlerinde yurttilen
faaliyetler sonucunda olusan atiklarin toplanma, ayristiriima atik olusumunun engellenmesi
veya azaltilmasi, atigin olusmasi durumunda ise kaynadinda ayrn toplanmasi ve geri
kazanilmasini kapsayan asagida belirtilen g6revleri yerine getirir;

1. 2872 sayih Cevre Kanunu ve 02.04.2015 tarihli ve 29314 sayil Resmi Gazetede
yayimlanarak ylrtrlige giren Atik Yonetimi Yonetmeligi ile 12.07.2019 tarih ve
30829 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sifir Atik Yonetmeligi hikimleri
kapsaminda Birimin hizmet alanina giren ve Daire Baskani tarafindan havale edilen
tim is ve islemleri; kanun tlzik ve ybénetmelikler gercevesinde, kaynaklar etkili,
ekonomik ve verimlilik esaslarina gére yapmak/yaptirmak.

2. Baskaninin gozetimi ve denetimi altinda, ylrurlikteki mevzuat geregi, birimin sevk
ve idaresini, organize edilmesini, personel arasinda goérevlerin daditiimasini, is ve
islemlerin yeniden tanzimine iliskin dahili dizenlemeleri yapmak,

3. Universitemiz vyerlesim alanlarindaki hizmet binalarinin atiklarin toplanmasi,
ayristirilmasi, atik toplama alanina tasinmasi gibi, Ambalaj atiklarinin, “Ambalaj
Atiklarinin Kontroli Yonetmeligine” uygun olarak kaynadginda ve diger atiklardan
ayri bir sekilde toplanmasi, tasinmasi, geri déontisimi, geri kazanimi ve bertaraf
edilmesine ydnelik calismalar yapmak, sifir atik islemlerini koordine etmek, gerekli
gbzetim ve denetimleri yapmak

4. Sifir atik isleri kapsaminda, atiklarin diizenli olarak toplanmasi, atik toplama alanina
tasinmasi, anlasmall firmaya teslim edilmesi ve atik bilgilerinin, Bakanlik sistemine
kayit islemlerini yapilmasini saglama

5. Olusan kagit-karton, cam, metal, plastik ve kompozit atiklarin diger atiklardan ayri
olarak biriktirilmesi igin planlama yapmak,

6. Olusan atik pil, atik bitkisel yag, atik elektrikli ve elektronik esya ile diger geri
kazanilabilir atiklarin ayr olarak biriktiriimesi icin planlama yapmak
7. Birim sifir atik yénetim planlarini hazirlanmak,




8. Organik atiklarin ve yemek artiklarinin; cay ocaklari, kafeterya, yemekhane gibi
noktalarda ayn olarak biriktirilmesi igin planlama yapmak

9. Birim personelinin disiplin ve isbirligi icinde galismalarini saglamak; galismalari izleyip
denetlemek

10. Temin edilen biriktirme ekipmanlari kumbaralar personelin kolayca ulasabilecegi
noktalara uygun araliklarla yerlestirilmesi. Ekipmanlara uygun brosir ve afisleri
kolay gortlebilecek yerlere asilmasini saglamak

11. Universitede sifir atik bilincinin yerlesmesi icin belirli araliklarla gerekli birim
personeli ve 6grencilerine yonelik bilgilendirmeleri yapmak ve editimler
dizenlemek,

12. Gorevi ile ilgili stregleri, Baskanligimiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi
cercevesinde, kalite hedefleri ve prosedirierine uygun olarak yiriitmek ve
ylUritilmesini saglamak.

13. Birime iletilen konulan yasa, tlzlik, yonetmelik ve taslaklarn incelemek ve goris
bildirmek, konularin sonuca badlanmasini ve gereken islemlerin yapilmasini
saglamak.

14. Gorevleri ile ilgili toplantilara katiimak.

15. Goérevin herhangi bir nedenle sona ermesi durumunda, gdreviyle ilgili dizenlemis
oldudu bilgi ve belgeleri yerine gérevlendirilen personele eksiksiz teslim etmek,
tamamlanan, devam eden ve yapilmasi gereken isler hakkinda gerekli
bilgilendirmeleri yapmak.

16. Calisma ortaminda is saghdi ve glvenlidi ile ilgili kural ve talimatlara uymak,gerekli
tedbirleri almak

17. Gorevini gizlilik, kanun, mevzuat ve yénetmelik ilkelerine uygun olarak yapmak,

18. Dayanikli tasininn talimatlara uygun olarak kullanilmasini ve korunmasini
saglamaya yonelik tedbirleri almak.

19. idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlidi Risk Dederlendirme Kurulu toplantilarina
katilmak, goris ve éneri sunmak.

20. Amirlerince verilecek benzeri gérevleri yapmak.

21. Gorevini yerine getirirken yurtrlikteki kanun, tizik, yonetmelik ve genelgeler
cercevesinde bagl bulundugu Daire Baskanina karsi sorumludur.

Yetkileri

1. Yukarnda belirtilen gérev ve sorumluluklar gergeklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her tirll arag, gereg ve malzemeyi kullanabilmek.
3. Yazismalarda paraf atmak.

4.

Emrindeki personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isi kontrol etme, dlizeltme,

gerektiginde uyarma yetkisine sahip olmak

Yoneticisi
Daire Bagkani



Nitelikleri
Gorev tanimiyla ilgili diger kanun, tlzik, yonetmelik vb. mevzuat bilgisinin yani sira

gorevin ifasi icin gerekli bilgi ve donanima sahip olmak Gérevini geredi gibi yerine
getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak.

Yasal Dayanak:
2872 sayili Cevre Kanunu 5393 sayili Belediye Kanunu 5326 sayili Kabahatler

Kanunu Sifir Atik Yénetmeligi

Ambalaj Atiklarinin Kontroll Yonetmeligi Atik Yonetimi Yonetmeligi
Atik Elektrikli ve Elektronik Esyalarin Kontrolli Yonetmeligi Atik Pil ve
AkUmdulatoérlerin Kontrold Yonetmeligi

Sorumluluklarn
Sifir Atik Birim Sorumlusu,yukarida yazili olan bitin bu gorevleri kanunlara ve
yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Daire Baskanina karsi sorumludur.

TEBELLUG EDEN-imza

Omer KARA

Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimimi okudum
Sifir Atik Yonetimi Birim Sorumlusu

Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getir
meyi kabul ve taahhiit ederim. ..../..../2025
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AHMET GUNEY . Ali UYSAL
Kalite Yonetim Sistemi Temsilcisi Idari ve Mali Isler Daire Baskani V.




